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Der Ev.-Luth. Kirchenkreis Nordfriesland besetzt zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Ev. 

Kindertagesstättenwerk eine Stelle in Voll- oder Teilzeit im  

SQKM-Personal-Controlling (m/w/d) 

Das Ev. Kindertagesstättenwerk Nordfriesland ist Träger für 36 Kindertageseinrichtungen mit 

2.700 Plätzen und 650 Mitarbeiter_innen.  

IHRE AUFGABEN 

➢ Controlling der Datenpflege für 2.700 Kinder über das Verwaltungsprogramm Ki-ON 
➢ Erstellung und Überprüfung der Gruppenkonfigurationen für die Kitas 
➢ Berechnung des Personalbedarfs der Kitas 
➢ Kontrolle der monatlichen SQKM-Förderung 
➢ Personalverwaltung für einen Teil der angeschlossenen Kitas  
 
 

Sie arbeiten im Team der Geschäftsstelle des Ev. Kindertagesstättenwerkes und 

kooperieren eng mit den jeweiligen Fachabteilungen des Kirchenkreisverwaltungsamtes des 

Ev.-Luth. Kirchenkreises Nordfriesland sowie mit unseren professionellen und engagierten 

Kita-Leitungen.  

WIR BIETEN  

• eine unbefristete Anstellung in Voll- oder Teilzeit  

• einen sicheren und tarifgebundenen Arbeitsplatz nach dem Kirchlichen Tarifvertrag 
(TV KB) 

• 30 Urlaubstage zzgl. 24.12. und 31.12. 

• Zusatzversorgung 

• regelmäßige Fortbildungen 

• regelmäßige Team-Supervision 

• Angebot zum e-Bike-Leasing nach 6 Monaten Betriebszugehörigkeit 
 

WIR SUCHEN MITARBEITER_INNEN MIT 

➢ einem abgeschlossenen Fachhochschulstudium - gerne im betriebswirtschaftlichen 
oder Verwaltungsbereich  

➢ mehrjährigen Erfahrungen im Büro- bzw. Personalbereich 
➢ einem guten Verständnis von betriebswirtschaftlichen Grundlagen und 

Abrechnungsprozessen  
➢ ausgeprägter Kommunikationskompetenz  
➢ sicheren EDV-Kenntnissen (MS-Office) 
➢ Kenntnisse aus dem Arbeitsbereich Kita und Anwenderkenntnisse in Ki-ON sind von 

Vorteil 
 

Die Stelle ist unbefristet und schnellstmöglich in Voll- oder Teilzeit zu besetzen. Die 

Eingruppierung bemisst sich nach der Entgeltgruppe K 9 des TV KB. 

Insbesondere Frauen und diverse Bewerber_innen sind aufgefordert, sich zu bewerben. 

Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 14.01.2024 per E-Mail an: 

bewerbung@ev-kita-werk.de.  

 

Nähere Auskünfte gibt Ihnen der Leiter des Ev. Kita-Werkes Nordfriesland, Herr Christian 

Kohnke, Tel.: 04671/6029601, ab dem 02.01.2024. 

https://vkdn-nordkirche.de/assets/content/doc/TV%20KB%202023.pdf
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